
Propósito:
Ministerio de apoyo a favor de Estudiantes Universitarios y 
profesionales en planteles no Adventistas. (MPC)

1. Slogan para Señor Transfórmame:

“Señor, Transfórmame de un campo misionero a un 
misionero en el campus”. Quiero ser un embajador.

2. Nuestra visión es:

Discípulos con visión                      (Crecimiento espiritual)

Lideres con compromiso                            (Consolidación)

Evangelistas con propósito  (Ganancia de universitarios)

Servicio con pasión en la iglesia,
la comunidad y el campus                           (Consolidación)

3. Las iniciativas tomadas son las siguientes:

Transforma y Vive
(Transformados de nietos a Hijos de Dios)

 ▶ Adoptar el plan de estudio diario “creed en sus profetas” 
como la guía para los universitarios 

 ▶ Formar grupos pequeños de Mentores – Universitarios 
con el propósito:
A. De estudiar los viernes la serie “la justicia de Dios”, 

“Transformación espiritual”, 
B. 28 doctrinas fundamentales” y 
C. El libro de Daniel, como un legado de  filosofía de la 

historia y que puedan invitar a sus amigos de la univer-
sidad a pertenecer a este grupo de estudio.

Explora y Aprende

 ▶ Aplicar a los universitarios el test “Desarrollando juntos discí-
pulos fructíferos” y detectar sus fortalezas y habilidades para:

 ▶ Poner en acción sus dones espirituales y talentos en la iglesia 
local al involucrarse en liderazgo activo en los diversos mi-
nisterios y departamentos. 

 ▶ En la comunidad al servir en proyectos comunitarios misio-
neros y

 ▶ En el campus al formar centros de influencia para testificar. 
(Tales como un club de quiero vivir sano, o un club de radio, 
o formación de grupos pequeños)

Conecta y Comparte
(Transformados de un campo misionero a un misionero en 
el campus)

 ▶ Participar del proyecto misionero gana uno a la vez y retén 
uno a la vez. ONE + ONE. UNO + UNO. 

 ▶ Preparar y promover el voto de compromiso, “Gana uno a 
la vez” y en todas las actividades donde haya universitarios 
comprometerlos a ganar a un amigo.

 ▶ Ofrecer entrenamiento para dar estudios bíblicos y del arte 
de sacar decisiones.

 ▶ Promover la integración y participación de universitarios no 
adventistas en todos los programas y ministerios en donde 
participan los universitarios adventistas.

 ▶ Tener en cada ciudad o región por lo menos una iglesia 
amigable para celebración de cultos, realización de las cam-
pañas e iniciativas de evangelización para alcanzar a los uni-
versitarios.

 ▶ Optimizar la celebración mundial declarada por la Confe-
rencia General el “Fin de Semana de la Universitarios Ad-
ventistas” para conectar y compartir con los estudiantes no 
ASD programas e iniciativas que puedan alcanzarlos y co-
nectarlos con la iglesia.

Proclama y Cosecha
(Transformados de espectadores a protagonistas)

 ▶ Ofrecer módulos de entrenamiento para la organización 
y realización de proyectos Comunitarios y misioneros de 
corto mediano y largo plazo a nivel local, nacional e inter-
nacional. Actuando en forma local con una visión  mundial.

 ▶ Participar del proyecto misionero gana uno a la vez y retén 
uno a la vez.

 ▶ Integrar en los proyectos misioneros de mediano y lar-
go plazo a los estudiantes universitarios y profesionales. 
(https://www.adventistvolunteers.org/)

 ▶ Participar en el programa denominado “100 misioneros 
plantando iglesias” integrándose a los estudiantes de Uni-
versidades Adventistas en proyectos misioneros. 

 ▶ Ofrecer el KIT de testificación y servicios comunitarios, 
para ser usado en los proyectos a realizar. 

 ▶ Aunado a las iniciativas de los Ministerios Juveniles, invo-
lucrar en el quinquenio a mil equipos de evangelismo uni-
versitario, donde haya un predicador y un equipo de apoyo 
y colaboración en servicios comunitarios (diez equipos de 
evangelismo por Asociación/Misión).

 ▶ Llevar a cabo un plan de entrenamiento de por lo menos 
cinco días con el propósito de capacitarlos en evangelismo 
juvenil, servicios comunitarios y evangelismo personal en 
cada sede de Campo Local.

 ▶ Elegir a un delegado por Unión que se haya destacado en 
el evangelismo para que reciba un entrenamiento especia-
lizado en evangelismo público y preparación de sermones, 
Jerusalén, diciembre de 2017. 

 ▶ Habiéndose declarado a nivel mundial el año de 2017 
como el año oficial del “Evangelismo Universitario”. Pro-
mover y apoyar las iniciativas de evangelismo juvenil uni-
versitario.  

Conserva y forma Discípulos
(Transformados de nietos a hijos de Dios)

 ▶ Formación de discípulos por medio de:
 ▶ Retiros espirituales. Organizar anualmente, con alumnos de 
primer ingreso a la universidad, el retiro espiritual “La pre-
sencia de Dios en mi pasado, presente y futuro. Con el fin 
de ayudar a conocer los principios rectores del desarrollo de 
una vida devocional personal.

Proclama y cosecha 

Conserva y haz discípulos

Explora y aprende

Conecta y comparte

Transforma y vive

Proclama y cosecha

Conserva y haz discípulos  

Conserva y haz discípulos

4. Resumen de iniciativas por énfasis  

INICIATIVA               COMPONENTE

Equipos de evangelismo
multidisciplinario 

Retiros espirituales

Kit de testificación y
servicios comunitarios

Centros de influencia
en campus Universitarios

Ministerio de Mentoría

Una vida en la misión

Serie TV “Y fueron fieles”

Programa de inducción
(Nuevo ingreso)

5. Acciones para su implementación

 ▶ Celebración de instrucción en regionales. 
 ▶ Ofrecer seminarios especializados a pastores sobre cape-
llanía y mentoría. 

 ▶ Realizar caravanas en las uniones visitando las ciudades 
principales del campo para el establecimiento del minis-
terio de apoyo a universitarios Adventistas en planteles 
no Adventistas.

 ▶ Entrenamiento en congresos juveniles.
 ▶ Escuelas de entrenamiento en evangelismo multidisci-
plinario.

 ▶ Seminarios especializados para enseñar mayordomía en to-
dos los aspectos de su vida a universitarios y profesionales.

 ▶ Artículos especializados en las revistas Expresión Juvenil, 
Prioridades y Diálogo universitario.  

 ▶ Utilizar el modelo del congreso de universitarios realiza-
do en Cuba como un modelo para congresos de univer-
sitarios, celebrando clínicas de entrenamiento.

División Interamericana
Iniciativas Estratégicas 2015-2020

MCP - Ministerio en campus públicos

Nombre del Director: Hiram Ruiz Lugo

Presentamos las siguientes iniciativas para su implementación.



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


